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VERHALTENSKODEX (code of conduct)
Vereinsverhaltensrichtlinien des TTC Rio-Star Muttenz

1. Warum ist ein Verhaltenskodex wichtig?

In einer sich rasant wandelnden, globalisierten Welt leistet auch der TTC Rio-Star Muttenz einen
unverzichtbaren Beitrag zu einer nachhaltigen, auf ethischen Grundsatzen aufgebauten
Entwicklung unserer Gesellschaft. Dies erfordert ein verantwortliches Handeln, abgestutzt auf
Transparenz, Integritat und Partizipation, als Prinzipien einer guten Vereinsfuhrung.

Die im vorliegenden Verhaltenskodex definierten Werte und Grundsatze bestimmen das
Verhalten und den Umgang innerhalb unseres Vereins und gegenuber Aussenstehenden. Das
Erscheinungsbild des TTC Rio-Star Muttenz in der Offentlichkeit wird wesentlich geprégt durch
das Auftreten und Verhalten jedes einzelnen Mitglieds. Daher ist auch jedes einzelne Mitglied
dafur verantwortlich, dass seine Handlungen und Unterlassungen das gesellschaftsbewusste
Ansehen des TTC Rio-Star Muttenz nicht schadigen, sondern fordern.

Die Verhaltensrichtlinien sind verbindliche Regeln, die fur jedes Mitglied gelten. Sie sollen helfen,
die Herausforderungen des taglichen Vereinslebens einwandfrei und integer zu bewaltigen.

Selbstverstandlich kann der Verhaltenskodex nicht jede erdenkliche Situation beschreiben. Wenn
Du also mit etwas Unerwartetem konfrontiert wirst, dann wende diese ethischen Grundsatze mit
Deinem eigenen Urteilsvermdgen an, oder hole Dir entsprechenden Rat. Fur allfallige Fragen und
Hinweise im Zusammenhang mit den Verhaltensrichtlinien des TTC Rio-Star Muttenz, stehen Dir
unsere Trainer oder unser Vorstand gerne Rede und Antwort.

Der Vorstand des TTC Rio-Star Muttenz bekennt sich zu den Grundséatzen, die in diesem Kodex
verankert sind und fiihren jedes Jahr eine Uberpriifung durch, um sicherzustellen, dass
grundlegende Entwicklungen darin abgebildet sind.

. Allgemeine Verhaltensanforderungen

1. Verantwortungsbewusstes Verhalten

Einem sicheren und gesunden Umfeld misst der TTC Rio-Star Muttenz grosste Bedeutung bei. Die
Sicherheit und Gesundheit unserer Arbeitnehmer und unserer Geschaftspartner stehen flr uns
an erster Stelle. Unter Einhaltung von arbeits- und gesundheitsrechtlichen Vorschriften tragen wir
alle die Mitverantwortung fur eine sichere und gesunde Arbeitsumgebung. Wir sind darauf
bedacht, dass unsere Mitarbeiter Uber Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz
informiert und geschult werden. Wir gehen bei der Sicherheit keine Kompromisse ein. Die
Beachtung der betriebsinternen Vorschriften ist fir unser Unternehmen oberstes Gebot. Jeder
Mitarbeiter hat diese zu beachten und in deren Rahmen zu handeln. Wir unterlassen alles,
wodurch Menschen in Gefahr geraten oder geschadigt werden kénnten.
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Nachstehend findest Du den kompakten Verhaltenskodex (Code of Conduct) des TTC Rio-Star
Muttenz, welcher auch Swiss Olympic unterstellt ist. Er deckt die Belange der Spielerinnen und
Spieler, Erziehungsberechtigen, Trainerinnen und Trainer, Funktionarinnen und Funktionare sowie
allgemeine Verpflichtungen gegenuber den Verbanden ab. Anpassungen an unsere Statuten
kédnnen entsprechend erganzt werden.

2. Verantwortungsbasis

o

o

Gutltigkeit: Dieser Kodex gilt fur alle Mitglieder, Betreuenden, Trainerinnen/Trainer,
Funktionarinnen/Funktionare sowie temporare Begleitpersonen (z. B. Fahrdienste
oder Betreuerinnen/Betreuer).

Ziele: Sicherheit, Fairness, Respekt, Gesundheit, Chancengleichheit, Transparenz
und Integritatim Sport.

o Rechtsgrundlage: Swiss Olympic Vorgaben, nationale Antidoping- und Daten-

schutzregeln, Kindesschutzkonzept, Wettbewerbsvorgaben.
3. Allgemeine Grundsiatze

o Respekt und Fairness: Jeder wird respektvoll behandelt; Diskriminierung,
Belastigung, Mobbing oder Gewalt jeglicher Form sind untersagt.

o Sicherheit und Gesundheit: Prioritat hat die Sicherheit aller Teilnehmenden;
angemessene SchutzmaBnahmen und Verletzungspravention werden
gewahrleistet.

o Integritat und Fairness: Kein Betrug, keine Manipulation, kein Doping; faire Wett-
kampfe, ehrliche Leistungsdarstellung.

o Transparenz: Offene Kommunikation, nachvollziehbare Entscheidungen,
transparente Beschwerdewege.

o Datenschutz: Vertrauliche Behandlung personlicher Daten; Weitergabe nur mit
Einwilligung und im gesetzlichen Rahmen.

o Kindes- und Jugendschutz: Besondere Sorgfalt und klare Schutzwege bei Minder-

jahrigen; 1:1-Situationen werden dokumentiert, Schutzkonzepte eingehalten.
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3.1 Rechte der Mitglieder

o

o

Recht auf Sicherheit, Wohlbefinden und Freude am Sport.

Recht auf faire Behandlung ohne Diskriminierung.

Recht auf Mitbestimmung in altersgerechten Belangen.

Recht auf Selbstbestimmung der personenbezogenen Daten und Datenschutz.

Recht auf Zugang zu Beschwerdewegen.

3.2 Pflichten der Mitglieder

o

Teilnahme an Training und Wettkdmpfen unter Einhaltung der Regeln und
Teilnahme am Vereinsleben.

Respektvoller Umgang mit Trainern, Betreuenden, Mannschaftskolleginnen/
kollegen, Gegnern, Offiziellen und Helfenden, Eltern/Erziehungsberechtigte
unserer Nachwuchsspieler/innen und den Funktionarinnen/Funktionaren.

Meldung von Unfallen, Verletzungen, akuten Beschwerden und Gesundheits-
problemen an Trainer/Betreuer.

Einhaltung von Trainings- und Wettkampfregeln, inkl. Anti-Doping- und Gesund-
heitsvorgaben.

Beachtung der Sicherheits- und Hygieneregeln, insbesondere bei Reisen,
Turnieren und Unterbringung.

Einhaltung von Social Media-, Foto- und Datenschutz-Richtlinien des Verbands.

4. Rechte der Erziehungsberechtigten

a.

Information uber Gesundheit, Sicherheit, Leistungen und relevante Entschei-
dungen des Vereins.

Einbindung in altersgerechte Zielsetzungen und Entscheidungsprozesse.
Zugang zu Beschwerdewegen.

Unterstltzung des Kindes bei der sportlichen Entwicklung; transparente Kommu-
nikation.
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5. Pflichten der Erziehungsberechtigten
e. Unterstutzung der sportlichen Entwicklung, Respekt gegenlber Trainern,
Betreuenden, Mannschaftskolleginnen/kollegen, Gegnern, Offiziellen, Helfenden
und Funktionarinnen/Funktionaren
f. Offenheit fur Feedback und konstruktiven Dialog.
g. Einhaltung von Fairness beim Wettkampfverhalten und Respekt gegentber aller
Beteiligten.
h. Information ubergesundheitliche Belange des Kindes; Befolgung von Anti-Doping-
Richtlinien.
i.  Verantwortungsvoller Umgang mit Social Media entsprechend Richtlinien.
6. Rechte und Pflichten der Trainerinnen/Trainer
a. Recht auf respektvolle Zusammenarbeit, ausreichende Ressourcen und
Fortbildung.
b. Pflicht, die Gesundheit, Sicherheit und positive Entwicklung der
Athletinnen/Athleten an erste Stelle zu setzen.
c. Pflicht, vertrauliche Informationen zu wahren.
d. Pflicht, geeignete Aufsicht zu gewahrleisten, insbesondere in 1:1-Situationen;
Einhaltung des Kinderschutzkonzepts.
e. Pflicht, faire, respektvolle Kommunikation zu pflegen; Vorbildfunktion.
f. Pflicht, Konflikte zeitnah zu bearbeiten und dokumentieren; Zusammenarbeit mit
Schutzbeauftragten.
7. Rechte und Pflichten der Funktionarinnen/Funktionére
a. Recht auf gerechte Behandlung durch
b. Mitglieder, Trainerinnen/Trainer, Spieler/innen, und Eltern/Erziehungsberechtigte
c. Recht auf Unterstlitzung, Schulungen, Ressourcen und Mitgestaltung.
d. Pflicht, Gesundheit, Sicherheit und positive Entwicklung unserer Spieler/innen zu

priorisieren.
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8. Konsum von Tabak, Alkohol und sonstigen Doping- und Suchtmitteln

Fur Kinder und Jugendliche unter 16 Jahren ist der Konsum von Tabakwaren und Alkohol vor,
wahrend und unmittelbar nach dem Training, dem Wettkampf und der Meisterschaftsrunde sowie
generell samtlichen Anlassen des TTC Rio-Star Muttenz unterlassen!

Wir halten an folgenden Commitments fest:
Ich will meine Ziele erreichen! (Jugendsport)
Ich verhalte mich fair!

Ich leiste ohne Doping!

Ich verzichte auf Tabak!

U16: Ich verzichte auf Alkohol!
16+ : Wenn ich Alkohol trinke, dann ohne mir und anderen zu schaden!

9. Unfallverhiitung

Wo trainiert wird, da kann es auch zu Unfallen und Verletzungen kommen. Um diese jedoch
moglichst vermeiden zu kénnen, gehort zu jedem Training eine ordentliche Aufwarmphase, um
den Kreislauf in Schwung zu bringen und die Gelenke, Muskeln, Sehnen und Bander
aufzuwarmen. Unsere Trainer/innen sorgen dafur, dass die Trainingsumgebung gefahrenfrei
aufgestelltist und dass unnotige Gegenstande und Materialien auf die Seite oder an den Rand der
Spielzone gestellt werden.

Unsere Trainer/innen werden im Zuge der vorgeschriebenen Weiterbildung, extern geschult.

Die Versicherung bei Unfallen und Verletzungen ist Sache der Mitglieder.

10. Umgang mit Gewalt / Sexualisierte Gewalt

Die Trainer/innen sind angehalten, stehts offene Augen und Ohren zu haben und mit
Aufmerksamkeit das Verhalten unter den Mitgliedern zu beobachten. Besteht der
Eindruck/Verdacht, dass sich Mitglieder unter Druck gesetzt fihlen oder durch Kolleg/innen
ungerecht behandelt oder gar gemobbt werden, so suchen der/die Cheftrainer/in und der/die
Trainer/in das Gesprach mit dem Betroffenen, um die Situation zu besprechen. Das weitere
Vorgehen wird besprochen, bei Wunsch weitere Personen wie Eltern oder andere Jugendliche
involviert. Mochte der/die Jugendliche oder die Eltern das Problem mit einer neutralen Person
besprechen, so diurfen sie sich an die/den Ethikverantwortliche/n wenden.
Der/die Ethikverantwortliche wird auf der Webseite unter Ethik aufgeftihrt.

Die Trainer/innen pflegen einen naturlichen und sorgfaltigen Umgang mit den ihnen anvertrauten
Jugendlichen.
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Trainer/innen stehen teils in engem Korperkontakt mit dem Nachwuchs, sei es fur Hilfestellung
oder zum Vorzeigen einer neuen Technik. Ihnen ist bewusst, dass sie bei heiklen Berihrungen die
Situation ansprechen und fragen mussen, ob es okay sei.

Bei einem vermuteten sexuellen Ubergriff sollen die Beobachtungen schriftlich festgehalten
werden. Es gilt, die Situation mit einer Person aus dem Trainerteam zu besprechen oder sich an
den Nachwuchsverantwortlichen oder Ethikverantwortlichen zu wenden. Beide sind auf der
Webseite unter Ethik aufgeflhrt.

Bei einem klaren sexuellen Ubergriff muss sofort analog unseren Leitlinien zum Kinderschutz
vorgegangen werden. Samtliche Aussagen von Betroffenen, Eltern oder Drittpersonen werden
ernst genommen und notiert. Alle Involvierten mussen dazu beitragen, dass die Sache ernst
behandelt wird und keine Gerlichte verbreitet werden.

Eine zusatzliche Anlauf- und Erstberatungsstelle bei «Sexuelle Ubergriffe im Sport» bietet Swiss
Olympic mit INTEGRITY. Sie bietet einen sicheren Anlaufpunkt, um Missstdnde im Schweizer
Sport schnellstmoglich zu entdecken und zu beseitigen. Weitere Informationen: Swiss Olympic -
INTEGRITY — Anlaufstelle fur Ethikvorfalle.

11. Kontaktpersonen
Die zustandige(n) Kontaktperson(en) werden auf unserer Webseite unter der Rubrik Ethik gelistet.

Dort ist auch die Email des TTC Rio-Star Muttenz gelistet, an die Beschwerden direkt gerichtet
werden kénnen.



